
DECRETO Nº 3315/2022 

Rcpú b1ie .. Fedc rtri'"fa do B r t..si 1 - Est•do do ll io d e J a.n c i ro 

Prefeitura Municipal de Quissamã 
Rua Conde de Araruomn, +25 - Q uissamã - Rio de Janeiro - RJ 

EM, 11 DE JANEIRO DE 2022. 

Dispõe sobre a padronização das fontes 

de recursos, em conformidade com a 

Portaria nº 71 O, de 25 de fevereiro de 2021. 

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUISSAMÃ, no uso de suas atribuições legais, 

CONSIDERANDO o§ 2° do artigo 13 da Lei Municipal nº 2.171/2021 - Lei Orçamentária 

Anual para o exercício de 2022; 

CONSIDERANDO a necessidade de padronização de forma obrigatória das fontes de 

recursos até o exercício de 2023, 

DECRETA: 

Art. 1° Fica alterado o Quadro de Detalhamento de Despesas - QDD, para o exercício de 

2022, para atendimento do Quadro 2 da Portaria nº 710/2021, referente ao Código de 

Acompanhamento da Execução Orçamentária - CO, de acordo com o § 2° do artigo 13 da 

Lei Municipal nº 2.171/2021 . 

§ 1° Essa associação da despesa visa padronizar as informações enviadas ao SICONFI, 

com o objetivo de identificação de despesas específicas na geração da Matriz de Saldos 

Contábeis. 

§ 2° A identificação das despesas estão de acordo com o Anexo 1 deste Decreto. 

Art. 2° Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, surtindo seus efeitos a 

partir de 1° de janeiro de 2022. 

Quissamã, 11 de janeiro de 2022. Publicado no jornal 

Diário Oficia l de Quissamã 

Em \ \ 1ili_1WZz_ 
Edição: \.J MARCEL~ATISTA 

Prefeito em exercício 



PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMÃ 

Sistema de Contabilidade e Orçamento Público· Exerclcio: 2022 

QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA (O.O.O.) 
ORÇAMENTO PROGRAMA 2022 

ANEXO 1 

Fonte de Recurso: Recursos nao Vinculados de Impostos 

Unidade Orçamentária: 001 ·SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO • SEMED 

Subunidade Orçamentária: 001 • SECRETARIA MUNICIPAL DE EOUCACAO . SEMEO 

Código Natun1u Projeto I Atividade I Nome Natureza Fonte de Recurso Fonte de Recurso Atu•llzado 

12.122.0083.2095 

3. 1.90.11.00.00 

3.1.90.13.00.00 

3.1.90.92.00.00 

3.1.90.94.00.00 

3.1.90.96.00.00 

3.1.91.13.00.00 

12.361.0082.21 00 

3.1.90.04.00.00 

3.1.90.11.00.00 

3.1 .90.13.00.00 

3.1.90.92.00.00 

3.1.90.94.00.00 

3.1.90.96.00.00 

3.1.91.13.00.00 

3.3.90.30.00.00 

3.3.90.39.00.00 

3.3.90.92.00.00 

3.3.90.93.00.00 

12.361.0082.2219 

3.1.90.04.00.00 

3.1.90.11.00.00 

3.1.90.13.00.00 

3.1.90.92.00.00 

3.1.90.94.00.00 

3.1.91.13.00.00 

12.361 .0082.2278 

3.1 .90.04.00.00 

3.1 .90.11.00.00 

3.1.90.13.00.00 

3. 1.90.92.00.00 

3.1.90.94.00.00 

3.1.90.96.00.00 

3.1.91.13.00.00 

3.3.90.34.00.00 

12.365.0082.2099 

3.1.90.04.00.00 

3.1.90.11 .00.00 

3.1.90.13.00.00 

3.1.90.92.00.00 

3.1.90.94.00.00 

3.1.90.96.00.00 

3.1 .91.13.00.00 

3.3.90.93.00.00 

MANUTENÇÃO DA UNIDADE 

Vencimentos e Vantagens Fixas. Pessoal Civil 

Obrtgações Patronais 

Despesas de Exercidos Antenores 

Indenizações e Restituições Trabalhistas 

Ressarcimento de Despesas de Pessoal Requisitado 

Contribuições Patronais 

MANUTENÇÃO DAS UNIDADES ESCOLARES· ENSINO FUNDAMENTAL 

Contratação por Tempo Determinado 

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 

Obrigações Patronais 

Despesas de Exercicios Anteriores 

Indenizações e Restituições Trabalhistas 

Ressarcimento de Despesas de Pessoal Requisítado 

Contribuições Patronais 

Material de Consumo 

Outros Serviços de Terceiros · Pessoa Juridica 

Despesas de Exercícios Anteriores 

Indenizações e Restituições 

MANUTENÇÃO DAS UNIDADES ESCOLARES· ENSINO FUNDAMENTAL 
MAGISTÉRIO 

Contratação por Tempo Determinado 

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 

Obrigações Patronais 

Despesas de Exercidos Anteriores 

Indenizações e Restituições Trabalhistas 

Contribuições Patronais 

MANUTENÇÃO DA ADMINISTRAÇÃO GERAL • PROFISSIONAIS DA 
EOUCAÇÃO-ENS. FUNDAMENTAL 

Contra tação por Tempo Determinado 

Vencimentos e Vantagens Fixas • Pessoal Civil 

Obngações Patronais 

Despesas de Exercícios Anteriores 

Indenizações e Restituições Trabalhistas 

Ressarcimento de Despesas de Pessoal Requisitado 

Contribuições Patronais 

Oulras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirização 

MANUTENÇÃO DAS UNIDADES ESCOLARES • ED INFANTIL PRÊ­
ESCOLA 

Contratação por Tempo Determinado 

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 

Obngações Patronais 

Despesas de Exercícios Anteriores 

Indenizações e Restituições Trabalhistas 

Ressarcimento de Despesas de Pessoal Requisitado 

Contribuições Patronais 

Indenizações e Restttuições 

OE 

1500 

1500 

1500 

1500 

1500 

1500 

Subtotal 

1500 

1500 

1500 

1500 

1500 

1500 

1500 

1500 

1500 

1500 

1500 

Subtotal 

1500 

1500 

1500 

1500 

1500 

1500 

Subtotal 

1500 

1500 

1500 

1500 

1500 

1500 

1500 

1500 

Subtotal 

1500 

1500 

1500 

1500 

1500 

1500 

1500 

1500 

Subtotal 

PARA 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001 001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

~ 

603.077,00 

172.307,00 

50.000,00 

50.000,00 

129.231,00 

86.154,00 

1.090.769,00 

430.770,00 

6.647 .692.00 

136.985,00 

100.000,00 

30.000,00 

200.000,00 

497.108,00 

1.000,00 

5.000,00 

1.000,00 

50.000,00 

8.099.555,00 

1.040.738,00 

7 .848.000,00 

336.430,00 

1.000,00 

1.000,00 

1.837 .660,00 

11.064.828,00 

217.970,00 

4.466.460,00 

111.138,00 

200.000,00 

100.000,00 

200.000.00 

597.354,00 

1.000,00 

5.893.922,00 

430.770,00 

540.615,00 

8.500,00 

10.000,00 

10,000,00 

100.000,00 

59.876,00 

100.000,00 

1.259.761 ,00 



PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMÃ 

Sistema de Contabittdade e Orçamento Público· Exercido: 2022 

QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA (O.D.D.) 
ORÇAMENTO PROGRAMA 2022 

Fonte de Recurso: Recursos não Vinculados de Impostos 

Unidade Orçamentária: 001 ·SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO • SEMED 

Subunidade Orçamentária: 001 • SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. SEMED 

Código Natureza Projeto I Alivldade I Nome Natureza Fonte de Recurso Fonte de Recurso Atualizado 

12.365.0082.2221 

3.1.90.04.00.00 

3.1.90.1 1.00.00 

3.1.90.13.00.00 

3.1.90.92.00.00 

3.1 .90.94.00.00 

3.1.91 .13.00.00 

12.365.0082.2279 

3.1 .90.04.00.00 

3.1 .90.11 .00.00 

3.1 .90.13.00.00 

3.1.90.92.00.00 

3.1.90.94.00.00 

3.1.90.96.00.00 

3.1.91.13.00.00 

12.365.0085.2098 

3.1.90.04.00.00 

3.1.90.1 1.00.00 

3.1.90.13.00.00 

3.1 .90.92.00.00 

3.1.90.94.00.00 

3.1.90.96.00.00 

3.1.91.13.00.00 

3.3.90.30.00.00 

3.3.90.39.00.00 

3.3.90.92.00.00 

3.3.90.93.00.00 

12.365.0085.2220 

3.1.90.04.00.00 

3.1.90.11.00.00 

3.1.90.1 3.00.00 

3.1.90.92.00.00 

3.1.90.94.00.00 

3.1.91.13.00.00 

12.365.0085.2283 

3.1 .90.04.00.00 

3.1.90.11 .00.00 

3.1.90.13.00.00 

3.1.90.92.00.00 

3.1.90.94.00.00 

3.1 .90.96.00.00 

3.1.91.13.00.00 

MANUTENÇÃO DAS UNIDADES ESCOLARES • ED INFANTIL PRÉ· 
ESCOLA MAGISTÉRIO 

Contratação por Tempo Determinado 

Vencimentos e Vantagens Fixas • Pessoal Civil 

Obrigações Patronais 

Despesas de Exercidos Anlenores 

Indenizações e Restituições Trabalhistas 

Contribuições Patronais 

MANUTENÇÃO DA ADMINISTRAÇÃO GERAL· PROFISSIONAIS DA 
EDUCAÇÃO INFANTIL PRÉ-ESCOLA 

Contratação por Tempo Determinado 

Vencimentos e Vantagens Fixas • Pessoal Civil 

Obrigações Patronais 

Despesas de Exercícios Anteriores 

Indenizações e Restitulçõe• Trabalhistas 

Ressarcimento de Despesas de Pessoal Requisitado 

Contribuições Patronais 

MANUTENÇÃO DAS UNIDADES ESCOLARES· ED INFANTIL CRECHE 

Contratação por Tempo Determinado 

Vencimentos e Vantagens Fixas • Pessoal Civil 

Obrigações Patronais 

Despesas de Exercicios Anteriores 

Indenizações e Resthulções Traballlstas 

Ressarcimento de Despesas de Pessoal Requisitado 

Contribuições Patronais 

Material de Consumo 

Outros Serviços de Terceiros· Pes•oa Juridica 

Despesas de Exercícios Anteriores 

Indenizações e Restituições 

MANUTENÇÃO DAS UNIDADES ESCOLARES • ED INFANTIL CRECHE 
MAGISTÉRIO 

Contratação por Tempo Determinado 

Vencimentos e vantagens Fixas . Pessoal Civil 

Obrigações Patronais 

Despesas de Exercidos Antenores 

Indenizações e Restttulções Trabalhistas 

Contribuições Patronais 

MANUTENÇÃO DA ADMINISTRAÇÃO GERAL • PROFISSIONAIS DA 
EDUCAÇÃO INFANTIL CRECHE 

Contratação por Tempo Determinado 

Vencimentos e Vantagens Fixas • Pessoal Civil 

Obrigações Patronais 

Despesas de Exercícios Anteriores 

Indenizações e Restttuições Trabalhistas 

Ressarcimento de Despesas de Pessoal Requisitado 

Contribuições Patronais 

DE PARA 

1500 

1500 

1500 

1500 

1500 

1500 

Subtotal 

1500 

1500 

1500 

1500 

1500 

1500 

1500 

Subtotal 

1500 

1500 

1500 

1500 

1500 

1500 

1500 

1500 

1500 

1500 

1500 

Subtotal 

1500 

1500 

1500 

1500 

1500 

1500 

Subtotal 

1500 

1500 

1500 

1500 

1500 

1500 

1500 

Subtotal 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

~ 

48 4.185,00 

1.101.050,00 

20.000,00 

10.100.00 

50.000,00 

268.370,00 

1.933. 705,00 

172.307,00 

354.523,00 

6.000,00 

10.000,00 

50.000.00 

86.153,00 

33.169,23 

712.152,23 

20.000,00 

2.153.846, 15 

22.830,77 

43.076,92 

43.076,92 

43.076,92 

250.276,92 

1.000.00 

1.000,00 

1.000.00 

3.000,00 

2.582.184,60 

214.523,08 

1.033.846, 15 

20.000,00 

10.000,00 

15.000.00 

380.800,00 

1.67 4.169,23 

1.000.00 

397 .169,2:t 

5 .000,00 

10.000,00 

43.076,92 

43.076,92 

43.076,92 

542.399,99 



PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMÃ 

Sistema de Contabilidade e Orçamento Publico · Exercício: 2022 

QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA (O.D.D.) 
ORÇAMENTO PROGRAMA 2022 

Fonte de Recurso: Recursos não Vinculados de Impostos 

Unidade Orçamentária: 001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED 

Subunidade Orçamentária: 001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED 

Código Projeto I Alivldade / Nome Naturez• Fonte de Recurso Fonte de Recurso Atu•llndo 

12.366.0081.2097 

3.1.90.04.00.00 

3.1.90.11 .00.00 

3.1.90.13.00.00 

3.1 .90.94.00.00 

3.1.91 .13.00.00 

12.366.0081.2222 

3.1.90.04.00.00 

3.1.90.11.00.00 

3.1.90.13.00.00 

3.1.90.94.00.00 

3.1.91.13.00.00 

12.367 .0081.2088 

3.1.90.04.00.00 

3.1.00.11 .ao.ao 
3.1.90.13.00.00 

3.1.90.94.00.00 

3.1.91.13.00.00 

MANUTENÇÃO DAS UNIDADES ESCOLARES - EJA 

Conlratação por Tempo Determinado 

Vencimentos e Vantagens Fixas • Pessoal Civil 

Obrigações Patronais 

Indenizações e Restituições Trabalhistas 

Contribuições Patronais 

MANUTENÇÃO DAS UNIDADES ESCOLARES - EJA MAGISTÉRIO 

Contratação por Tempo Determinado 

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 

Obrigações Patronais 

Indenizações e Rest~uições Trabalhistas 

Contribuições Patronais 

MANUTENÇÃO DAS UNIDADES ESCOLARES· ED. INCLUSIVA 

Contratação por Tempo Determinado 

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 

Obrigações Patronais 

Indenizações e Restituições Trabalhistas 

Contribuições Patronais 

DE 

1500 

1500 

1500 

1500 

1500 

Subtotal 

1500 

1500 

1500 

1500 

1500 

Subtotal 

1500 

1500 

1500 

1500 

1500 

Subtotal 

PARA 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

15001001 

9.000,00 

10.000.00 

3.000,00 

1.000,00 

1.000,00 

24.000,00 

36.000.00 

229.000,00 

1.000,00 

1.000,00 

27.000,00 

294.000,00 

50.000,00 

1,481.846, 15 

30.500,00 

43.076,92 

140.430,77 

1.745.853,84 

36.917.299,89 



a PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMÃ 

Sistema de Contabilidade e Orçamento Público - Exercício: 2022 

QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA (O.D.D.) 
ORÇAMENTO PROGRAMA 2022 

Fonte de Recurso: Recursos não Vinculados de Impostos 

Unidade Orçamentária: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE- FMS 

Subunidade Orçamentária: 001 · FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE- FMS 

Código Natureza Projeto I Atividade I Nome Natureza Fonte de Recurso Fonte de Recurso Atualizado 

DE PARA 

10.122.0118.2095 MANUTENÇÃO DA UNIDADE 

3.1.90.04.00.00 Contratação por Tempo Determinado 1500 15001002 123.200,00 

3.1.90.11 .00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1500 15001002 1. 712.676, 92 

3.1.90.13.00.00 Obrigações Patronais 1500 15001002 187.815,38 

3.1.90.94.00.00 Indenizações e Restituições Trabalhistas 1500 15001002 103.384,62 

3.1.90.96.00.00 Ressarcimento de Despesas de Pessoal Requisitado 1500 15001002 344.203,57 

3.1.91 .13.00.00 Contribuições Patronais 1500 15001002 91.323,08 

3.3.90.39.00.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 1500 15001002 1.000,00 

3.3.90.92.00.00 Despesas de Exercícios Anteriores 1500 15001002 1.000,00 

Subtotal 2.564.603,57 

10.301 .0116.2095 MANUTENÇÃO DA UNIDADE 

3.1.90.04.00.00 Contratação por Tempo Determinado 1500 15001002 459.200,00 

3.1.90.11 .00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1500 15001002 5.391 .753,85 

3.1.90.13.00.00 Obrigações Patronais 1500 15001002 211 .938,46 

3.1.91 .13.00.00 Contribuições Patronais 1500 15001002 1.049.784,62 

Subtotal 7.112.676,93 

10.301.0116.2319 
IMPLANTAÇÃO E MANUTENÇÃO DO PROGRAMA 
MELHOR EM CASA 

3.1.90.04.00.00 Contratação por Tempo Determinado 1500 15001002 1.000,00 

3.1.90.11 .00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1500 15001002 1.000,00 

Subtotal 2.000,00 

10.301 .0119.2095 MANUTENÇÃO DA UNIDADE 

3.1.90.04.00.00 Contratação por Tempo Determinado 1500 15001002 66.338,46 

3.1.90.11 .00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1500 15001002 699.138,46 

3.1.90.13.00.00 Obrigações Patronais 1500 15001002 31 .015,38 

3.1 .91 .13.00.00 Contribuições Patronais 1500 15001002 63.753,85 

Subtotal 860.246,15 

10.301 .0119.2324 AMPLIAÇÃO DA COBERTURA DE SAÚDE BUCAL 

3.1.90. 11.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1500 15001002 3.000,00 

3.1 .90.13.00.00 Obrigações Patronais 1500 15001002 10.000,00 

3.1.91 .13.00.00 Contribuições Patronais 1500 15001002 1.000,00 

Subtotal 14.000,00 

10.302.0120.2083 MANUTENÇÃO DO TERMO DE PARCERIA HOSPITAL 
E BARRA DO FURADO 

3.3.50.39.00.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 1500 15001002 1.000,'00 

Subtotal 1.000,00 

10.302.0120.2095 MANUTENÇÃO DA UNIDADE 

3.1.90.04.00.00 Contratação por Tempo Determinado 1500 15001002 63.323,08 

3.1.90.11.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1500 15001002 9.966.746, 15 

3.1 .90.13.00.00 Obrigações Patronais 1500 15001002 482.892,31 

3.1.90.96.00.00 Ressarcimento de Despesas de Pessoal Requisitado 1500 15001002 1.000,00 

3.1. 91 .13.00.00 Contribuições Patronais 1500 15001002 896.430,77 

3.3.90.32.00.00 Material. Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita 1500 15001002 1.000,00 

Subtotal ~ 11 .411.392,31 



PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMÃ 

Sistema de Contabilidade e Orçamento Público - Exercício: 2022 

QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA (O.D.D. ) 
ORÇAMENTO PROGRAMA 2022 

Fonte de Recurso. Recursos não Vinculados de Impostos 

Unidade Orçamentária: 

Subunidade Orçamentária: 

Código Natureza 

10.302.0120.2328 

3.3.90.39.00.00 

10.303.0121.2331 

3.1.90.04.00.00 

10.303.0121.2332 

3.3.90.32.00.00 

10.303.0121.2333 

3.3.90.30.00.00 

3.3.90.32.00.00 

10.303.0121.2334 

3.3.90.30.00.00 

10.304.0117.2095 

3.1 .90.04.00.00 

3.1.90.11 .00.00 

3.1.90.13.00.00 

3.1.91 .13.00.00 

001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE- FMS 

001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE- FMS 

Projeto I Atividade I Nome Natureza 

AQUISIÇÃO DE PROCEDIMENTOS DE MÉDIA E ALTA 
COMPLEXIDADE 

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 

MANUTENÇÃO DA FARMÁCIA VIVA 

Contratação por Tempo Detenninado 

DISTRIBUIÇÃO DE MEDICAMENTOS, MATERIAL DE 
CONSUMO E SUPLEMENTO NUTRICIONAL 

Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita 

CONSUMO DE MEDICAMENTOS, MATERIAIS E 
NUTRIÇÃO ENTERAL -ATENÇÃO ESPECIALIZADA 

Material de Consumo 

Material, Bem ou Serviço para Dislribuição Gratuita 

REMÉDIO EM CASA 

Material de Consumo 

MANUTENÇÃO DA UNIDADE 

Contratação por Tempo Detennínado 

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 

Obrigações Patronais 

Contribuições Patronais 

Fonte de Recurso 

DE 

1500 

Subtotal 

Subtotal 

Subtotal 

Subtotal 

Subtotal 

Subtotal 

1500 

1500 

1500 

1500 

1500 

1500 

1500 

1500 

1500 

Fonte de Recurso 

PARA 

15001002 

15001002 

15001002 

15001002 

15001002 

15001002 

15001002 

15001002 

15001002 

15001002 

TOTALOOÓRGÃ~ 

Atualizado 

1.000,00 

1.000,00 

1.000,00 

1.000,00 

1.000,00 

1.000,00 

1.000,00 

1.000,00 

2.000,00 

1.000,00 

1.000,00 

78.830,77 

940.369,23 

36.615,38 

78.830,77 

1.134.646,15 

23. 106.565, 11 



PREFEITURA MUNICIPAL OE QUISSAMÃ 

Sistema de Contabilidade e Orçamento Público - Exercicio: 2022 

QUADRO DE DET ALHAMENTO DA DESPESA (Q.D.D.) 
ORÇAMENTO PROGRAMA 2022 

Fonte de Recurso: FUNDES - MAGISTÉRIO (70%) I FUNDEB - MAGISTÉRIO (30%) 

Unidade Orçamentária: 

Subunidade Orçamentária: 

Código Natureza 

12.361.0082.2219 

3.1.90.11.00.00 

3.1.90.13.00.00 

12.361.0082.2278 

3.1.90.11.00.00 

3.1.90.11.00.00 

3.1.90.13.00.00 

3.1.90.13.00.00 

12.365.0082.2221 

3.1.90.11.00.00 

3.1.90.13.00.00 

12.365.0082.2279 

3.1.90.11.00.00 

3.1.90.11 .00.00 

3.1.90.13.00.00 

3.1.90.13.00.00 

12.365.0085.2220 

3.1.90.11.00.00 

3.1.90.13.00.00 

12.365.0085.2283 

3.1.90.11.00.00 

3.1.90.11.00.00 

3.1 .90.13.00.00 

3.1.90.13.00.00 

001 - SECRETARIA MUNICIPAL OE EDUCACAO • SEMED 

001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO • SEMEO 

Projeto I Atividade I Nome Natureza 

MANUTENÇÃO DAS UNIDADES ESCOLARES - ENSINO FUNDAMENTAL 
MAGISTÉRIO 
Vencimentos e Vantagens Fixas • Pessoal Civil 

Obrigações Patronais 

MANUTENÇÃO DA ADMINISTRAÇÃO GERAL· PROFISSIONAIS DA 
EDUCAÇÃO-ENS.FUNOAMENTAL 
Vencomentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 

Obrigações Patronais 

Obrigações Patronais 

MANUTENÇÃO DAS UNIDADES ESCOLARES· EO INFANTIL PRÉ-ESCOLA 
MAGISTÉRIO 
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 

Obrigações Patronais 

MANUTENÇÃO DA ADMINISTRAÇÃO GERAL • PROFISSIONAIS DA 
EDUCAÇÃO INFANTIL PRÉ-ESCOLA 
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 

Obngações Patronais 

Obrigações Patronais 

MANUTENÇÃO DAS UNIDADES ESCOLARES - EO INFANTIL CRECHE 
MAGISTÉRIO 
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 

Obrigações Patronais 

MANUTENÇÃO DA ADMINISTRAÇÃO GERAL - PROFISSIONAIS OA 
EDUCAÇÃO INFANTIL CRECHE 
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 

Obrigações Patronais 

Obrigações Patronais 

Fonte de Recurso 

OE 

Subtotal 

Subtotal 

Subtotal 

Subtotal 

Subtotal 

Subtotal 

154001 

154001 

154001 

154002 

154001 

154002 

154001 

154001 

154001 

154002 

154001 

154002 

154001 

154001 

154001 

154002 

154001 

154002 

TOTAL DO ÓRGÃO 

Fonte de Recurso 

PARA 

15401 070 

15401070 

15401070 

1540 

15401070 

1540 

15401070 

15401070 

15401070 

1540 

15401070 

1540 

15401070 

15401070 

15401070 

1540 

15401070 

1540 

Atualizado 

16.491.000,00 

1.000.00 

16.492.000,00 

1.000,00 

1.000,00 

1.000.00 

1.000.00 

4.000,00 

1 .961 ·ººº·ºº 
1.000,00 

1.962.000,00 

1.000.00 

1.000.00 

1.000,00 

1.000,00 

4.000,00 

3.100.000,00 

1.000,00 

3.101.000,00 

1.000.00 

1.000.00 

1.000,00 

1.000,00 

4.000,00 

21.567.000,00 



PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMÃ 

Sistema de Contabi~dade e Orçamento Publico - Exercício: 2022 

QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA (O.D.D.) 
ORÇAMENTO PROGRAMA 2022 

Fonte de Recurso: Transferência do FUNDES - Complementação da União - VAAF 

Unidade Orçamentária: 

Subunidade Orçamentária: 

Código Natu,..za 

12.361.0082.2219 

3.1.90.11.00.00 

3.1.90.13.00.00 

12.365.0082.2221 

3.1.90.1 1.00.00 

3.1.90.13.00.00 

12.365.0085.2220 

3.1.90.11.00.00 

3.1.90.13.00.00 

001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED 

001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED 

Projeto I Atividada I Nome Natu,..u 

MANUTENÇÃO DAS UNIDADES ESCOLARES - ENSINO FUNDAMENTAL 
MAGISTÉRIO 

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 

Obrigações Patronais 

MANUTENÇÃO DAS UNIDADES ESCOLARES - ED INFANTIL PRÉ-ESCOLA 
MAGISTÉRIO 
Vencimentos e Vantagens Flxas - Pessoal Civil 

Obngações Patronais 

MANUTENÇÃO DAS UNIDADES ESCOLARES - ED INFANTIL CRECHE 
MAGISTÉRIO 
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 

Obrigações Patronais 

Fonte de Recurso 

DE 

Subtotal 

Subtotal 

Subtotal 

1541 

1541 

1541 

1541 

1541 

1541 

Fonte de Recurso 

PARA 

15411070 

15411 070 

15411070 

15411070 

1541 1070 

15411070 

Atualizado 

300,00 

100,00 

400,00 

200,00 

100.00 

300,00 

200,00 

100,00 

300,00 

1.000,00 



QDD 2022 - IPMQ 

CÓDIGO 1 DESPESA 1 DESCRIÇÃO 

09 272 0128 2250 PAGAMENTO DE BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS RPPS 
3.1.90.01 .00 Aposentadorias do RPPS 
3.1.90.03.00 Pensões do RPPS 
3.1.90.91 .00 Sentenças Judiciais 
3.3.90.98.00 Compensações ao RGPS 

99 997 0128 0003 RESERVA ORÇAMENTÁRIA DO RPPS 
9.9.99.99.99 Reserva de Contingência 

SUBTOTAL 

SUBTOTAL 

1 FONTE 1 
2022 

1 DE 1 PARA 1 FICHA VALOR (RS) 

1800 18001111 400.000,00 
1800 18001111 577.000,00 
1800 18001111 5.000,00 
1800 18001111 5.000,00 

987.000,00 

1800 18001111 27.839.700,00 
27.839.700,00 

TOTAL FONTE 1800 1800111~826.700,00 


